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Kdo jsme:
AGROFERT, a.s. působí v 16 zemích světa a sdružuje 229 subjektů ze sektoru chemie, potravinářství, zemědělství, po-
zemní techniky a technologií, lesnictví a dřevařství, obnovitelných zdrojů a médií. Koncern AGROFERT dnes zaměstnává 
téměř 32 tisíc lidí a je největším českým privátním zaměstnavatelem. AGROFERT je největším koncernem českého a slo-
venského zemědělství a potravinářství.

Poptávané pozice:
Zootechnik, Agronom, Lesní inženýr, Specialista dřevařské výroby, Technolog

Co hledáme:
•	 Absolventy s ukončeným SŠ/VŠ vzděláním,
•	 odborníky chemického, potravinářského, ekonomického nebo technického směru,
•	 samostatné, komunikativní, iniciativní a ochotné uchazeče učit se novým věcem,
•	 zájemce, kteří ovládají alespoň jeden světový jazyk.

Co nabízíme:
•	 Zajímavou práci v tradiční, úspěšné a dynamické firmě,
•	 příležitost pracovat se špičkovými odborníky, kteří vám poradí vždy, kdy to bude třeba,
•	 možnost nastartovat svoji profesní kariéru napříč celou Českou a Slovenskou republikou,
•	 pracovní příležitosti v rozličných oborech.

Různé:
•	 https://www.instagram.com/accounts/login/?next=/agrofertgroup/
•	 https://www.linkedin.com/company/koncern-agrofert/
•	 https://www.youtube.com/channel/UCizggdh6_s-qy1E5hr4oeNg
•	 S jakou technikou pracuje dřevař? https://www.youtube.com/watch?v=O_AC3wZZdMg
•	 Co dělá zootechnik? https://www.youtube.com/watch?v=A4vXZQiiVD8
•	 Jak se peče rohlík? https://www.youtube.com/watch?v=l2-1ZFXApdM

AGROFERT, a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Pyšelská 2327/2, 149 00 Praha 4 - Chodov
Ing. Petra Adámková
Personální specialista
petra.adamkova@agrofert.cz
+ 608 168 155
www.agrofert.cz
www.agrofert.cz/kariera
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Kdo jsme:
Patříme mezi největší dodavatele zemědělské, stavební a dopravní techniky v Evropě. Kromě nejmodernějších strojů 
poskytujme zákazníkům kvalitní servis i návazné služby spočívající v dodávkách náhradních dílů, financování techniky 
a podobně. Na trhu jsme přes 30 let. Působíme ve třech zemích Evropy a neustále se rozrůstáme. Máme zájem o aktivní 
lidi, kteří se nebojí přijmout odpovědnost a mají zájem se zdokonalovat.

Poptávané pozice:
Aktuální volné pozice (na hlavní pracovní poměr) lze filtrovat podle územních krajů na  https://www.agrotec.cz/kariera/
TRAINEE program (na dohodu o provedení práce) je vhodným startem pro vysokoškoláky a ideálním odrazovým můst-
kem k pozicím Produkt manažer, Marketingový specialista apod.

Co hledáme:
•	 Nadšení do zemědělské, stavební či dopravní techniky,
•	 aktivní přístup k zadaným úkolům,
•	 komunikativnost a týmového ducha, chuť chtít se do věcí zapojit.

Co nabízíme:
•	 Pokud stále studuješ, pozice TRAINEE Ti umožní nahlédnout na fungování společnosti z více stran.
•	 Každému TRAINEEMU se snažíme vyjít vstříc, práci skloubíme se studiem.
•	 Dbáme na adaptační program, nový člen týmu v tom nezůstává sám.

Různé:
•	 O čem je práce Produkt manažera: https://youtu.be/3ztyxKlqeCM
•	 Jako TRAINEE začal i Michal, dnes vedoucí střediska DEMO Zemědělská technika: https://youtu.be/Z-VG582d4_A
•	 Dejte o sobě vědět – podívejte se na leták na našem webovém profilu. 

AGROTEC Group

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Centrála Hustopeče, uplatnění je možné v rámci několika poboček v ČR i SROV
Pavel Kašuba
HR marketingový / náborový specialista
kasuba@agrotec.cz
+420 602 122 565
https://www.agrotec.cz/kariera/spoluprace-vysoke-skoly
https://www.agrotec.cz/kariera/prehled-volnych-pozic



6

Kdo jsme:
Arcibiskupské lesy a statky Olomouc pečují o více než 42 tisíc hektarů lesa ve vlastnictví Arcibiskupství olomouckého 
a  dalších spřízněných církevních institucí. Jsme tak největšími správci lesního církevního majetku v  České republice. 
Kromě šesti polesí, rozkládajících se od jižní Moravy (Velehradu) až po severní hranice s Polskem (Vápenná) provozujeme 
také moderní pilařský závod.

Poptávané pozice:
•	 Aktuálně poptávané pozice naleznete na webu www.alsol.cz

Co hledáme:
•	 Hledáme pracovité zkušené kolegy i čerstvé absolventy.

Co nabízíme:
•	 Nabízíme práci v moderní a dynamicky se rozvíjející společnosti, která si zakládá na svých hodnotách (spravovat dlou-

hodobě a udržitelně les, být užiteční pro druhé a vážit si člověka v souladu s křesťanskou etikou). Kromě profesního 
růstu nabízíme také firemní benefity, např. ošacení, příspěvek na penzijní připojištění, podporu volnočasových aktivit aj.

Arcibiskupské lesy a statky Olomouc s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Dvorského 5/17, 779 00 Olomouc - Svatý Kopeček
Mgr. Dagmar Obšilová
Specialista pro marketing a PR
Dagmar.obsilova@alsol.cz
+420 730 570 850
www.alsol.cz/www.alsol.cz/kariera
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Kdo jsme:
Firma ATRIUM navrhuje a vyrábí nízkoenergetické a pasivní dřevostavby s působností po celé České republice. Předali 
jsme více než 1400 rodinných domů.

Specializujeme se na individuální výstavbu, každý dům je jiný. Máme vlastní výrobu v Horažďovicích v Plzeňském kraji 
a ročně vyrobíme 60–90 domů v konstrukčním řešení difuzně otevřeném.

Poptávané pozice:
•	 Projektant dřevostaveb
•	 Konstruktér dřevostaveb
•	 Management výroby
•	 Technický dozor dřevostaveb

Co hledáme:
•	 Spolehlivé a loajální zaměstnance,
•	 zájem o obor,
•	 inovaci, inspiraci, nasazení.

Co nabízíme:
•	 Stabilní firmu,
•	 30 let know-how,
•	 kvalitní firemní zázemí.

A T R I U M, s. r. o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Strakonická 1056, 341 01 Horažďovice
Věra Doubková
Marketing
doubkova@atrium.cz
+ 420 376 512 087
atrium.cz
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Kdo jsme:
Společnost Bayer se zaměřuje na inovace a má dlouholetou tradici v oblasti výzkumu a vývoje. To, čeho se v zeměděl-
ském odvětví snažíme dosáhnout, se odvíjí od poslání skupiny Bayer vyjádřeného mottem „Bayer: Věda pro lepší život“. 
Naším příspěvkem pro společnost je snaha o zajištění dostatečného přísunu vysoce kvalitních potravin, krmiv, vlákniny 
a obnovitelných surovin. 

Zemědělcům v České republice nabízí divize Crop Science společnosti Bayer široký sortiment přípravků na ochranu 
rostlin. (nyní přes 50 produktů), DDD produkty a osiva DEKALB®

Poptávané pozice:
•	 Regionální zástupce/Customer Advisory Representative pro oblast západních Čech
•	 Regionální zástupce/Customer Advisory Representative pro oblast středozápadních Čech
•	 Regionální zástupce/Customer Advisory Representative pro oblast jihovýchodní Moravy

Co hledáme:
•	 VŠ vzdělání v zemědělském oboru, ochota dál se vzdělávat,
•	 dobré komunikační schopnosti, schopnost týmové práce,
•	 samostatnost, zodpovědnost, organizační schopnosti,
•	 znalost práce s PC, znalost AJ výhodou,
•	 řidičské oprávnění – skupina B.

Co nabízíme:
•	 Zázemí nadnárodní společnosti,
•	 zajímavé platové ohodnocení,
•	 služební automobil, mobil (i pro osobní potřebu), home office,
•	 možnost osobnostního, odborného a kariérního růstu.

Bayer s.r.o.

Sídlo společnosti: 
E‑mail: 
Web:

Siemensova 2717/4, 155 00 Praha - Stodůlky
recruitment.cz@bayer.com
https://www.cropscience.bayer.cz/ceskarepublika/zdorje/akce/hledame-regionalni-zastupce-
-customer-advisory-representatives-pr.html



9

Kdo jsme:
Centrum dopravního výzkumu, v. v. i. (CDV), je veřejnou výzkumnou institucí zřízenou podle zákona 341/2005 Sb., 
a  jedinou výzkumnou organizací v působnosti Ministerstva dopravy. Bylo založeno rozhodnutím ministra dopravy 
k 1. lednu 1993 jako právní nástupce českých částí do té doby federálního Výzkumného ústavu dopravního v Žilině.

Poptávané pozice:
•	 Pracovník/ce vykonávající výuku dopravní výchovy na ZŠ
•	 Výzkumný/á pracovník/ce – zavádění vodíkových technologií v sektoru dopravy

Co hledáme:
•	 Zaměstnance, kteří se přidají k nám a budou rozvíjet dopravu v ČR s námi,
•	 ženy i muže, které bude naplňovat práce na výzkumných projektech,
•	 kolegy a kolegyně, kteří chtějí vykonávat práci, která má smysl.

Co nabízíme:
•	 Odborná školení a osobní rozvoj, možnost účasti na odborných přednáškách a seminářích,
•	 pět týdnů dovolené, pružná pracovní doba (10.00–14.00 pevná část),
•	 Multisport karta (plně hrazená zaměstnavatelem),
•	 stravenkový paušál (jídelna v místě pracoviště),
•	 pravidelné příspěvky na kulturní a sportovní akce,
•	 příspěvek na životní a penzijní připojištění,
•	 zvýhodněné mobilní tarify.

Centrum dopravního výzkumu, v. v. i.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Líšeňská 33a, 636 00 Brno
Mgr. Jana Mazálková
Vedoucí personálního oddělení
Jana.mazalkova@cdv.cz
+420 601 351 300
https://www.cdv.cz/
https://www.cdv.cz/kariera/
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Kdo jsme:
Jsme součástí skupiny Coca-Cola HBC. Provozujeme závod na výrobu nealkoholických nápojů v Praze-Kyjích a Teplicích 
nad Metují. Zákazníci jsou v srdci všeho, co děláme. Staráme se o to, abychom jim poskytli ty nejkvalitnější výrobky a ty 
nejlepší služby a abychom pro ně byli preferovaným dodavatelem číslo jedna.

Poptávané pozice:
Naše aktuální otevřené pozice: https://coca-cola.jobs.cz/volne-pozice

Co hledáme:
•	 Ať už Vám to jde s čísly, jste přímo stvoření pro budování vztahů se zákazníky nebo umíte inspirovat tým, máme spous-

tu příležitostí uplatnění a role, ve kterých se budete posouvat dál a dál.

Co nabízíme:
•	 Mrkněte se na naše aktuální benefity: https://cz.coca-colahellenic.com/cz/pracujte-s-nami/proc-se-stat-soucasti/be-

nefity

Různé:
•	 Coca-Cola HBC Česko a Slovensko podporuje podnikavost středoškoláků v rámci spolupráce s českou pobočkou or-

ganizace Junior Achievement. Pravidelně podporuje soutěž JA studentská firma roku. Znevýhodněným mladým lidem 
pomáhá v nastartování jejich kariéry v rámci projektu To dáš!, díky kterému získávají skvělou práci například děti z dět-
ských domovů. 

•	 Vysokoškoláci mají možnost zapojit se do výzvy Coca-Cola HBC Management Challenge, která propojuje akademickou 
sféru a byznys. Váží si dlouhodobé spolupráce se studentskou organizací AIESEC, kde se studenty řeší například udr-
žitelnost podnikání. Dále také úzce spolupracují se studentským spolkem JA Alumni Czech.

Coca-Cola HBC Česko a Slovensko, s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Českobrodská 1329, 198 21, Praha 9
Ing. Anna Wojtková
Employer Brand & Culture Programs Manager CZ&SK
anna.wojtkova@cchellenic.com
+420 704 878 566
https://cz.coca-colahellenic.com/
https://coca-cola.jobs.cz/



11

Kdo jsme:
Jak už sám název napovídá, jsme společnost, zabývající se futrály – obaly a to (nejen) na mobilní telefony. Zakládáme si 
především na vlastní české výrobě a kvalitě. Naší snahou je tyto aktivity neustále rozvíjet a zlepšovat, a proto jsme stále 
otevřeni komunikaci o možném zaměstnání TEBE.

Poptávané pozice:
•	 Obsluha laseru a designéra produktů
•	 Specialista/ka zákaznické péče a správa e-shopu

Co hledáme:
•	 Zkušenosti s vektorovou grafikou - Corel,
•	 kreativní přístup,
•	 designově – technické smýšlení,
•	 znalost práce na laseru - výhodou,
•	 pečlivost a smysl pro detail.

Co nabízíme:
•	 Zajímavou kreativní práci v přátelském kolektivu,
•	 možnost seberealizace a uplatnění vlastních nápadů,
•	 práci na plný úvazek/stáž,
•	 5 týdnů dovolené.

czech futral s. r. o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Východní 820/10, Tuřany, 620 00 Brno
Bc. Lenka Täuberová
Obchodní zástupkyně
tauberova@czech-futral.cz
+420 721 854 249
https://www.futralovna.cz/
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Kdo jsme:
Dobrovolnické centrum 67 poskytuje mladým lidem ve věku od 15 do 30 let informace o možnostech dobrovolnictví 
v Brně, ČR i ve světě. Nabízíme zázemí pro rozvíjení vlastních nápadů, poradenství při hledání zdrojů pro realizaci pro-
jektů, možnost konzultací osobního rozvoje skrze dobrovolnictví a stáže zaměřené na vhled do neziskového sektoru. 
Najdete zde také přehled volnočasových aktivit a zajímavých akcí v Brně a jeho okolí. Pořádáme večerní programy pro-
pagující téma dobrovolnictví.

Poptávané pozice:
•	 Stážisté
•	 Zájemci o dobrovolnictví

Co hledáme:
•	 Zájemce o dobrovolnictví v Brně, ČR a světě,
•	 motivované studenty se zájmem o neziskový sektor,
•	 motivované studenty se zájmem o rozvoj dobrovolnictví v Brně a ČR,
•	 studenty s vlastním projektovým záměrem.

Co nabízíme:
•	 Konzultace a přípravu na dobrovolnickou činnost,
•	 školení dobrovolníků a koordinátorů dobrovolníků / síťování neziskových organizací,
•	 vhled do neziskového sektoru – projektové řízení, grantové příležitosti, fundraising,
•	 prostor pro růst – event management, PR, sociální sítě, kreativní grafika.

Staňte se dobrovolníky! – vyberte si z katalogu dobrovolnických příležitostí:
•	 https://dc67.cz/cs/nabidka-dobrovolnictvi/katalog-organizaci
•	 Domluvte si s námi online konzultaci - konzultace@dc67.cz nebo na tel.: 776 594 804
•	 Sledujte náš Facebook: https://www.facebook.com/dobrovolnickecentrum67

Dobrovolnické centrum 67

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Bratislavská 210/26, 602 00 Brno
Mgr. Lukáš Michálek
Koordinátor dobrovolnického centra
Lukas.michalekc@67.cz
+420 776 594 804
https://dc67.cz/cs/o-nas/kdo-jsme
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Kdo jsme:
Jsme jedním z největších energetických koncernů u nás i ve světě. Centrálu máme v Německu, ale najdete nás už v 15 
zemích Evropy, včetně České republiky. Zakládáme si na tom, že naše energie můžou šetřit peníze i přírodu a čím dál víc 
využíváme obnovitelné zdroje.

Poptávané pozice:
•	 Trainee program - Finance
•	 Projektový manažer
•	 Analytik

Co hledáme:
•	 Studenty a absolventy, kteří se nebojí změn,
•	 rádi se učí,
•	 baví je práce v týmu, ale umí pracovat i samostatně,
•	 angličtina v mluvené nebo písemné formě jim nedělá vrásky,
•	 procesní a systematické myšlení je jim vlastní.

Co nabízíme:
•	 Nejspíš to zní jako klišé, ale jsme stabilní nadnárodní společnost. Nemusíte se bát, že za týden zavřeme nebo vám tři 

měsíce nepřijde výplata.
•	 5 týdnů dovolené je u nás samozřejmostí.
•	 Domů nebudete odcházet jen s výplatou, ale i s příjemnými benefity.
•	 Pracovní doba je u nás pružná. Někdy je nutné pracovat o trochu déle než obvykle, jindy je zas fajn odejít dřív.

Různé:
•	 Facebook: E.ON Kariéra - Hlavní stránka (facebook.com)
•	 Instragram: www.instagram.com/eonkariera
•	 LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/e.on-cz/

E. ON

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

F. A. Gerstnera 2151/6, 370 01 České Budějovice
Ing. Ivana Chlumáková
Specialista Employer Brandingu
ivana.chlumakova@eon.cz
+420 704 986 183
www.eon.cz/kariera
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Who we are:
FE fundinfo is the leading investment fund data and technology provider who facilitates better, more efficient investing 
by connecting fund managers and fund distributors and enabling them to share and act on trusted information.

Our large network of partners trusts us to ensure the seamless transfer of timely and accurate data, crucial to enriching 
their own propositions. We work with a range of solutions providers across the industry, such as financial institutions, 
data vendors, software providers, technology companies, ratings agencies and other investment data entities.

Who we look for:
Data Analyst

What we need:
•	 Fluent in spoken and written English.
•	 Basic level of spoken and written German or French is required.
•	 Knowledge of another language would be an advantage.
•	 Educated to degree level.
•	 Proficient in MS Office, particularly Excel.
•	 Motivated, with attention to detail and an aptitude for accuracy.
•	 Able to work to deadlines and targets, whilst delivering a high quality of work.
•	 Strong listening, communication and analytical skills are essential.
•	 Should be a good team player.
•	 Ability to grasp new tasks quickly, and a desire to learn new concepts.

What we offer:
On top of a competitive salary, we offer the following benefits:
•120 CZK food vouchers per day worked,
•Edenred Benefits Card, Multisport card fully paid for by the company,
•5 weeks of annual leave, 3 sick days,
•additional pension insurance contributions, team building activities.

FE fundinfo (Czechia) s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Holandská 878/2, 639 00 Brno
Mgr. et Mgr. Richard Žáček
Senior HR/Office Manager
richard.zacek@fefundinfo.com
+420 776 799 320
www.fe-fundinfo.com
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About us:
FNZ is a global FinTech firm, transforming the way financial institutions serve their wealth management customers. 
We partner with banks, insurers and asset managers to help people achieve their financial goals through our unique 
combination of technology leadership, innovation and asset servicing. Today, we are responsible for over £700 billion in 
assets-under-administration, held by around 12 million customers of some of the world’s largest financial institutions, 
including Aviva, Barclays, BNZ, Generali, HSBC, Lloyds Banking Group, National Australia Bank (NAB), Quilter, Santander, 
UOB, Vanguard, and Zurich.

Vacancies:
•	 Investment Operations Officer
•	 HR Shared Service Generalist
•	 Production Support Analyst
•	 Production Support Developer

Who are we looking for:
•	 We are searching for fresh, motivated talents with a potential, that are eager to learn and help us achieve our company 

goals. You should be a pro-active person with advanced knowledge of the English language, be keen to learn new 
things every day and ideally you should see your career growth in finance and technology sector.

What we offer:
•	 As a global organization, with offices around the world, we offer travel opportunities and remote working, as well as 

real investment into your own personal and professional growth. 
•	 Be part of a highly successful, rapidly growing, global business that is leading the delivery of financial services via 

cloud computing and partners with some of the world’s largest companies.
•	 Remuneration and career advancement is based on individual contribution and business impact rather than tenure 

or seniority. We provide global career opportunities for our employees at any of our offices in the UK, Czech Republic, 
Australia, New Zealand or China.

Additional info:
https://youtu.be/Wcey52lfU2s

FNZ

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Web:

Rašínova 637/7, 602 00 Brno
Zuzana Mrhačová
Recruitment Advisor
recruitmentemea@fnz.co.uk
https://www.fnz.com/#careers
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Who we are:
We are an international company with American roots providing various administrative and financial services for 
the industrial sector. Despite the accelerating growth of our Brno office from around 30 to 300 employees we like to 
distance ourselves from the corporate anonymity by keeping up with today’s modern set up.

Who we look for:
•	 General Ledger Accountant with Polish
•	 General Ledger Accountant with French
•	 General Ledger Accountant with Italian
•	 Sales Coordinator – Sales Analyst
•	 Sales Coordinator with German

What we need:
•	 University education,
•	 fluent English, another international language is an advantage,
•	 good PC literacy (Excel, PowerPoint, Outlook),
•	 proactive and pragmatic approach,
•	 time flexibility.

What we offer:
•	 Equity grant (company shares),
•	 flexible working hours & Home Office,
•	 5 weeks of holiday, Sick days & Volunteering day,
•	 flexi vouchers or Multisport card.

Others:
•	 https://www.linkedin.com/company/ingersoll-rand/mycompany/
•	 https://www.linkedin.com/in/petraburvalova/
•	 https://www.linkedin.com/in/martina-trnovcova/

Gardner Denver CZ + SK, s.r.o. (Ingersoll Rand group)

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Davidson, North Carolina
Mgr. Petra Buřvalová
Senior HR Generalist
petra.burvalova@irco.com
+420 725 352 107
www.gdbrno.com
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Kdo jsme:
Generali Česká pojišťovna představuje moderní finanční instituci se silnou znalostí českého trhu a mezinárodním zá-
zemím. Jsme univerzální pojišťovnou, která nabízí profesionální a praxí prověřená řešení pro široké spektrum klientů.  
Generali Česká pojišťovna je snadno dostupná napříč celou Českou republikou, a to nejen ve velkých městech, ale 
i v těch menších. Zhruba 4 500 zaměstnanců a 6 000 obchodních zástupců je připraveno pomoci klientům s řešením 
jejich specifických potřeb. Marketing, PR, Komunikace, HR, IT (vývoj, správa)

Poptávané pozice:
•	 Marketing, PR, Komunikace, HR, IT (vývoj, správa)
•	 Likvidace, Call centrum, Správa smluv
•	 Analýza, Finance, Pojistná matematika
•	 Produktový management a Risk management a spousta dalšího
•	 V případě zájmu o spolupráci navštivte naše Kariérní stránky a podívejte se na aktuální pracovní možnosti u nás ve 

firmě. Popřípadě vyplňte krátký dotazník a my se vám při nalezení vhodné pracovní nabídky pro vás ozveme.

Co hledáme:
•	 chuť učit se novým věcem - to je pro nás nejdůležitější, ochotu dále se vzdělávat a získávat zkušenosti od seniornějších kolegů
•	 velmi dobré komunikační schopnosti se zaměřením na cíl
•	 proklientské myšlení a schopnost přizpůsobit se změnám, vysoké pracovní nasazení a proaktivitu

Co nabízíme:
•	 zajímavou a odbornou práci pro jedničku na trhu, pozice vhodné pro absolventy bez praxe z pojišťovnictví (na HPP i DPP)
•	 perspektivu kariérního růstu v prostřední skupiny Generali, široké možnosti dalšího vzdělávání a rozvoje
•	 moderní pracovní prostředí a nástroje komunikace
•	 bohatý systém benefitů (5 týdnů dovolené, dalších 5 dnů volna na zdravotní nebo osobní účely navíc, benefitní systém 

Cafeterie, stravenkový paušál, příspěvky na životní pojištění a penzijní spoření, karta Multisport, sportovní a kulturní 
aktivity, slevy na naše produkty i u partnerů a mnoho dalšího)

Různé:
•	 Více informací o konkrétních nabídkách spolupráce včetně důvodů, proč k nám, naleznete na generaliceska.jobs.cz 

nebo na profilu Generali České pojišťovny na portálu Welcome to the Jungle.

Generali Česká pojišťovna a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Na Pankráci 123, 140 00 Praha 4
Bc. Alena Krsková
Specialista náboru junior
alena.krskova2@generaliceska.cz
+420 607 239 005
https://www.generaliceska.cz/, https://generaliceska.jobs.cz/
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Kdo jsme:
V  Honeywellu věříme, že budoucnost je taková, jakou ji společnými silami vytvoříme. V našem největším R&D centru 
v Evropě se zaměřujeme se na oblasti Aerospace a Safety & Productivity Solutions. Letecké technologie Honeywellu 
zkvalitňují práci pilotů, zvyšují bezpečnost letového provozu a komfort pasažérů. Inteligentní ochranné prostředky po-
máhají chránit zdraví a životy pracovníků po celém světě. Najdete u nás také globální IT Hub, který podporuje pobočky 
Honeywellu napříč všemi kontinenty.

Poptávané pozice:
•	 Software Engineer/ Software Architect / IT Analyst
•	 Project Manager / Program Manager
•	 Finance Analyst / Accountant / Business Analyst
•	 Všechny aktuální pozice najdeš zde: https://careers.honeywell.com/brno

Co hledáme:
•	 Studenty/tky a absolventy/tky s nadšením pro práci v mezinárodní firmě se zaměřením na výzkum a vývoj moderních technologií,
•	 komunikativní angličtina, znalosti v požadovaném oboru ze školních projektů, bakalářky nebo diplomky, VŠ titul pro full-time,
•	 možnost pracovat cca 16–20hodin týdně pro dlouhodobou stáž a part-time.

Co nabízíme:
•	 Staneš se součástí týmu se solidním know-how a povedou tě experti v oboru.
•	 Budeš se podílet na skutečně zajímavých projektech s dosahem po celém světě.
•	 Pro studenty/tky nabízíme flexibilní pracovní dobu, kterou snadno skloubíš se školou.
•	 V případě spokojenosti možnost spolupráce na full-time po ukončení studia. 
•	 Budeš pracovat v mezinárodní technologické společnosti (denní používání angličtiny).
•	 Není to jen o práci, pořádáme vzdělávací a zábavné akce.

Chceš se dozvědět více? Koukni na naše videa: 
•	 https://www.youtube.com/watch?v=nbdHHQYAP6o, https://www.youtube.com/watch?v=ghPczSDgzZQ
•	 Nahraj své CV a o všech příležitostech se dozvíš jako první
•	 TALENT HUB

Honeywell

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Web:

Tuřanka 100, 627 00 Brno
Martina Hanušová
University Relations Partner
Martina.Hanusova@Honeywell.com
www.honeywell.com; 
https://careers.honeywell.com/brno
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Who we are:
The Humble-Bee Gardeners is a Garden Company in the UK and consists of: a Garden Team, for maintenance, 
consultation, development and design; a Landscape Team for garden builds and hard landscaping; and a plant nursery 
specialising in hardy perennials and 100% peat free. We take huge pride in providing an outstanding and friendly service. 

Job opportunities:
•	 Gardener
•	 Landscaper gardener
•	 Carpenter/Landscaper
•	 Nursery position

We look for:
•	 Dedication, Innovation, Passion, Creativity,
•	 respect, good work ethic, hard worker who can think independently and be a team player,
•	 desire to grow, self-motivated,
•	 punctuality, able to meet deadlines, strong communication with customer and us.

We offer:
•	 Competitive salary,
•	 educational courses, working with nature, 
•	 working with nature,
•	 working on new and interesting projects,
•	 plantsmanship, introduction to working in the UK,
•	 team events, paid holidays, flexibility.

The Humble-Bee Gardeners Ltd 

The Humble-Bee Landscaping & Construction Ltd

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 

Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Greenfields, Bitterley, Ludlow, Shropshire, SY8 3HF, UK
Ing František Zíka
Jennifer Rafferty
Director
team@humblebeegardeners.co.uk
+44 7534148428
https://humblebeegardeners.co.uk
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Kdo jsme:
Jsme součást Belgické bankovní a pojišťovací skupiny KBC Group a v Brně poskytujeme podporu pro vybrané členy této 
skupiny. Věnujeme se komplexní oblasti zpracování plateb, finančních trhů, cenných papírů, pojišťovnictví, ...

Zabýváme se také oblastí IT – testování bankovních aplikací nebo automatizaci procesů. Více než 1200 zaměstnanců/open 
space/flexible seating /neformální prostředí. Komunikujeme v anglickém jazyce. Jsme BACK OFFICE, žádné call centrum.

Poptávané pozice:
•	 Specialist(k)a back office prevence praní špinavých peněz
•	 Procurement Specialist
•	 Reporting Analyst II
•	 Business Solution Analyst (Payments) 
•	 Pojďte se s námi starat o cenné papíry

Co hledáme:
•	 Kandidáty i s minimální pracovní zkušeností ale hlavně se zájmem o finanční sektor,
•	 někoho, kdo se nebojí výzev,
•	 pozitivního a pracovitého anglicky mluvícího člověka,
•	 naše procesy se mění, posouváme se dopředu, proto je nutná dávka flexibility,
•	 svědomitost a pečlivost.

Co nabízíme:
•	 možnost práce z domova, zdarma vám dáme Multisport kartu,
•	 nabízíme plně hrazené kurzy tvrdých / měkkých dovedností,
•	 pracovní smlouvu na dobu neurčitou.

Různé:
•	 nabízíme možnost plného i částečného úvazku, podílení se na různých projektech/inovace,
•	 zdokonalíte se v anglickém jazyce, kariérní růst. 

KBC Group Shared Service Center CZ

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Palachovo náměstí 726/2, 625 00 Brno
Ing. Martina Beníčková
Talent Acquisition
martina.benickova@kbc.com
+ 420 608 128 413
https://careers.kbc-group.com/SSC_CZ/?locale=en_GB&previewLink=true&referrerSave=false
https://careers.kbc-group.com/SSC_CZ/go/View-all-jobs/4668801/
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Kdo jsme:
Jsme poradenská společnost. Auditujeme výrobní a průmyslové podniky nebo banky, pojišťovny a investiční společnos-
ti. Daňové oddělení nedělá jen daňová přiznání, pomáháme klientům i s převodními cenami nebo mezinárodním zda-
něním. Naši konzultanti pomáhají klientům posouvat byznys v oblasti business intelligence, řízení rizik, transakčního 
poradenství, IT bezpečnosti, robotizace nebo forenzní analýzy. Advokátní kancelář řeší případy zaměřené na obchodní 
právo, regulatoriku nebo nové technologie.

Poptávané pozice:
•	 Audit Analyst
•	 Junior daňový konzultant
•	 Junior konzultant: 

IT Audit, Accounting Advisory Services, Technology & Cyber Security, Banking, Insurance, Datová analytika 
•	 Junior mzdový účetní, Junior finanční účetní
•	 Stážisti do oddělení Audit, Tax, Management Consulting, Risk Consulting, Legal, Accounting Services and Payroll

Co hledáme:
•	 V KPMG můžeš začít pracovat už při studiu a získat tak obrovský náskok v kariéře. Ale i po škole si v KPMG určitě vy-

bereš to pravé místo. Praxe není nutná, ve spoustě oddělení ti stačí pouze touha se učit, angličtina a základní přehled 
o problematice. Zbytek už pochytíš za běhu od zkušenějších kolegů. Všechno, co potřebuješ vědět, se dozvíš na webu 
https://www.vyrostlijsme.cz/

Co nabízíme:
•	 Práci pro Top zaměstnavatele roku 2021 v kategorii poradenství, audit a daně,
•	 bonus nebo náhradní volno jako kompenzaci za práci konanou nad rámec stanovené pracovní doby,
•	 možnost získat individuální odměny za mimořádný výkon,
•	 20 000 Kč na sport, jazyky, cestování a další benefity v rámci Kafetérie,
•	 neomezený mobilní a datový tarif,
•	 kontinuální vzdělávání (odborná a soft skills školení, jazykové kurzy), podpora mentora, interní koučink,
•	 DobroDny – ve spolupráci s neziskovými organizacemi,
•	 Mulitsport kartu, životní pojištění.

KPMG Česká republika, s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Pobřežní 648/1a, 186 00 Praha 8
Ing. Pavla Kopecká
Head of Recruitment
pkopecka@kpmg.cz
+ 420 734 860 841
https://www.vyrostlijsme.cz/
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Who we are:
Kyndryl was spun-off of IBM IT infrastructure services in 2021. Our global base of customers includes 75 of the Fortune 
100 companies. Kyndryl partners with a broad ecosystem, including a wide range of “as-a-service” technology providers, 
strategic advisors, independent software vendors and technology vendors. With 90,000 skilled professionals operating 
from over 100 countries, we are committed to the success of our customers, collaborating with them and helping them 
to realize their ambitions.

Who we look for:
•	 Students to start building their professional life in a big corporate world.
•	 Early professionals who will have a chance to access real projects to develop themselves.
•	 No matter, if you have zero experience, we will train you from A to Z.
•	 Who would like to shape their career.
•	 Punctual and well-organized.

What we need:
•	 General IT knowledge,
•	 English – level B2 or higher,
•	 high school diploma and upper education.

What we offer:
•	 Opportunity to start up your career in Networking, Development, Mainframe, Project Management, Technical Admini-

stration, Customer Service, and more – further personal and professional growth is guaranteed.
•	 Elaborate education program for each employee – training during the work career, courses led by professional lectors; 

e-learning education; flexible education plan for each job position.
•	 5 weeks of paid vacation.
•	 Global Travel and Life insurance.
•	 Above standard Medical Care, discounts in Sports, Culture, Healthcare.

Kyndryl

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 

Funkce/pozice: 
E‑mail: 

Web:

Technická 2995/21, 616 00 Brno
Arsalan Mureed 
Tereza Malášek Nesvatbová
Talent Acquisition Partners
Arsalan.Mureed@kyndryl.com 
Tereza.Malasek.Nesvatbova1@kyndryl.com
bit.ly/kyndrylCZ
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Kdo jsme:
Kynetec je světovým lídrem v marketingovém výzkumu pro zemědělské a veterinární trhy. Už 20 let provádíme průzkumy 
trhu týkající se ochrany plodin a osiva mezi zemědělci ve více než 55 zemích. Svým klientům poskytujeme vysoce kvalitní 
předpovědi o vývoji na trzích a získané informace transformujeme do marketingových řešení našich klientů. Náš celo-
světový tým má více než 850 zaměstnanců.

Poptávané pozice:
•	 Stážista / stážistka – marketingový výzkum v zemědělství (placená stáž)

Co hledáme:
•	 Výbornou znalost českého nebo slovenského jazyka,
•	 uživatelskou znalost MS Office,
•	 docházku v době stáže 30 hodin týdně (stáž probíhá od půlky června do půlky září).

Co nabízíme:
V tříměsíční stáži ve společnosti Kynetec Czech v Brně se dozvíte, jak probíhá marketingový výzkum v mezinárodní firmě, 
jakým způsobem se organizuje sběr a analýza dat a jak poté předáváme získané informace našim klientům. Naučíte se, 
jak efektivně strukturovat a pracovat s výsledky našich výzkumů, aby ze zdánlivě nesouvisejících dat vzniklo doporučení 
pro marketingovou strategii. Uplatníte rovněž svoje komunikační schopnosti při telefonickém i osobním jednání s re-
spondenty, tazateli i s týmem operátorů v call-centru. Vyzkoušíte si, jak se pracuje ve středně velkém týmu a co všechno 
obnáší příprava klíčových projektů sezóny. Dáme Vám možnost získat cenné zkušenosti z reálného prostředí meziná-
rodní firmy.

Kynetec Czech, s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Mezírka 775/1, 602 00 Brno, Veveří
Mgr. Alena Kudláčová
Office/Fieldwork Manager
Alena.Kudlacova@kynetec.com
+420 608 873 818
https://www.kynetec.com/cs/
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Kdo jsme:
Jsme významným zaměstnavatelem v sektoru lesnictví v České republice. Své pracovní uplatnění u nás našlo více než 
3 500 zaměstnanců na 75 organizačních jednotkách po celé republice. Práci u nás naleznou absolventi široké škály obo-
rů, zejména pak lesního a vodního hospodářství či životního prostředí a jeho ochrany. Rádi však mezi sebou přivítáme 
i absolventy stavebních a ekonomických škol. 

Poptávané pozice:
•	 Adjunkt lesní správy (absolventská pracovní pozice, pouze do tří let od dosažení vzdělání)
•	 Technický pracovník - lesní hospodářství

Co hledáme:
•	 Vysokoškolské nebo středoškolské vzdělání lesnického směru,
•	 uživatelskou znalost práce na PC (Microsoft Office – Outlook, Word, Excel),
•	 řidičský průkaz skupiny „B“ – aktivní řidič,
•	 aktivní výkon práva myslivosti (zbrojní průkaz, lovecký lístek) výhodou,
•	 komunikativnost, důslednost, pečlivost, spolehlivost, ochotu učit se, loajalitu, flexibilitu.

Co nabízíme:
•	 Zajímavou a samostatnou práci,
•	 aplikaci teoretických znalostí v praxi,
•	 kvalitní zaškolení a další vzdělávání,
•	 nastartování osobní kariéry a možnost osobního růstu,
•	 mimořádné zaměstnanecké benefity.

Různé:
•	 Umožňujeme absolvování školních praxí a získání pracovních zkušeností v programu „Adjunktem na léto“.
•	 Pomůžeme s řešením bakalářské či diplomové práce.
•	 Volná místa sledujte na: https://lesycr.cz/volna-pracovni-mista/

Lesy České republiky, s.p.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Přemyslova 1106/19, Nový Hradec Králové, 500 08 Hradec Králové
Ing. Vladan Jareš, Ph.D.
Specialista pro vzdělávání a rozvoj
vladan.jares@lesycr.cz
+420 956 999 472
https://lesycr.cz/volna-pracovni-mista/
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Kdo jsme:
Jsme správci lesního majetku města Brna.  Společnost byla založena za účelem správy a rozvoje majetku statutárního 
města Brna, podnikání s ním, plnění veřejně prospěšných služeb a má zejména obecně prospěšné poslání. Tento účel 
spočívá v udržování a zlepšování stavu městských lesů, v trvalém zajištění vyrovnanosti lesní produkce se zaměřením na 
přírodě blízké hospodaření, v trvalém zajišťování rozvoje obnovitelných produktů lesa a jiných užitků z hospodaření pro 
současné i budoucí generace.

Poptávané pozice:
•	 Adjunkt
•	 Aktuální volná místa naleznete zde: Volná místa Lesy Města Brna

Co nabízíme:
•	 Práci ve stabilní společnosti s možností pracovního růstu.

Lesy města Brna, a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Křížkovského 247, 664 34, Kuřim
Ing. Monika Neshybová
Správce majetkoprávní agendy
neshybova@lesymb.cz
+420 602 782 541
www.lesymb.cz
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Kdo jsme:
Před třiceti lety byla v Třebešově založena dřevařská společnost zaměřená na truhlářství, dřevovýrobu, lesní práce, těžbu 
a zpracování dřeva a ostatních surovin. Postupem času se rozšiřovala o další obory – automotive, autocentrum, výrobu 
oken, provoz hotelu a farmy i dřevocentrum. Lidé ve společnosti MATRIX vždy cítili odpovědnost za své zaměstnance, za 
spokojenost zákazníků a také za zemi, ve které podnikají. Proto podporují činnost místních spolků a podílí se na organi-
zaci vybraných aktivit a skutků. Jsme to my, tým MATRIX a.s.

MATRIX a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Třebešov 1, 516 01 Rychnov nad Kněžnou
Ing. Martin Bárta
Projektový manažer
martin.barta@matrix-as.cz
+ 420 778 779 700
www.matrix-as.cz
https://matrix-as.cz/kariera/

•	 12. prosince 1991
•	 1. ledna 1992
•	 1. ledna 1993
•	 1. února 2001
•	 16. května 2005
•	 1. ledna 2010
•	 10. října 2010
•	 23. července 2015

– Založili jsme společnost MATRIX s.r.o.
– Svou činnost zahájila první divize WOOD.
– Na svět přišla divize AUTOMOTIVE.
– Společnost s ručením omezeným jsme transformovali na akciovou společnost MATRIX a.s.
– Přidali jsme divizi AUTOCENTRUM.
– Do portfolia jsme zařadili divizi WINDOWS.
– Otevřeli jsme zrekonstruované Letovisko Studánka.
– Podařilo se nám dokončit akvizici firmy Dřevocentrum CZ, a.s.

Poptávané pozice:
Pozice z oblasti dřevozpracování a dřevovýroby:
•	 Obchodník / Oblastní vedoucí (DŘEVOCENTRUM CZ a.s.)
•	 Technicko-obchodní pracovník pro přípravu výrobních podkladů pro CNC obráběcí stroj (DŘEVOCENTRUM CZ a.s.)
•	 Manažer (Vedoucí) lepeného programu - kompletní řízení výroby, kvality a logistiky úseku KVH/BSH (MATRIX WOOD)
•	 Manažer výroby - řízení a administrativa pilařské výroby a manipulace kulatiny (MATRIX WOOD)

Dále pak například:
•	 Účetní / Hospodářka, Obchodník (AUTOMOTIVE, WINDOWS), Cukrář/ka (hotel Studánka ****), Recepční (hotel 

Studánka ****), Číšník/servírka (hotel Studánka ****)
•	 Skladník (DŘEVOCETNRUM CZ a.s.), Automechanik, Lakýrník, Autoklempíř, Autoelektrikář
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Co hledáme:
•	 Aktivní přístup, zodpovědnost, kreativitu, loajalitu, chuť učit se novým věcem, kritické myšlení.

Co nabízíme:
•	 Zázemí silné, české, společnosti,
•	 osobní růst,
•	 příjemný a nápomocný kolektiv,
•	 řadu nadstandardních benefitů (například 13. plat, 5 týdnů dovolené, příspěvky na penzijní připojištění, firemní stra-

vování, společenské aktivity),
•	 možnost ubytování přímo v místě výkonu práce,
•	 barevný svět MATRIXu.

Různé:
Skupinu společností MATRIX GROUP tvoří především následující:

MATRIX a.s. (www.matrix-as.cz)
•	 Stabilní společnost s 30-ti letou tradicí.
•	 Široký záběr nejrůznějších aktivit – AUTOMOTIVE, AUTOCENTRUM, WINDOWS, WOOD.

DŘEVOCENTRUM CZ a.s. (www.drevocentrum-as.cz)
•	 Stabilní společnost s 12-ti letou tradicí prodeje dřevařských materiálů na trhu v ČR.
•	 Rozsáhlá prodejní síť s 15 pobočkami a E-SHOPEM.

MATRIX HOTELS s.r.o. (www.hotelstudanka.cz)
•	 Hotelový rezort v čele s hotelem Studánka ****.
•	 Poskytovatel ubytovacích a stravovacích kapacit.
•	 Wellness centrum.

FARMA TŘEBEŠOV s.r.o. (www.farmatrebesov.cz)
•	 Rostlinná výroba na téměř 900 hektarech.
•	 	Živočišná výroba – bourárna zvěřiny – výroba a prodej masných výrobků.

Ve všech těchto organizacích jsme připraveni nabídnout Vám zajímavou praxi a stabilní zaměstnání s řadou benefitů.
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Kdo jsme:
Jsme, síť prodejen nábytku a bytových doplňků. Patříme k rakouskému koncernu XXXLutz. V Čechách a na Slovensku 
mám aktuálně 27 prodejen. Spoluvytváříme domov našim zákazníkům. Ti se k nám vrací pro úsměv a pohodovou atmo-
sféru. Sledujeme trendy a používáme inovativní technologie.

Máme malé pracovní kolektivy, na pobočkách vládne neformální až rodinná atmosféra. Chováme se k sobě férově, 
máme vizi i jasný cíl. Každý z našich zaměstnanců má možnost se rozvíjet a posouvat tak nejen sebe sama, ale celou naši 
firmu zase o kus dál.

Poptávané pozice:
Aktuálně hledáme kandidáty na pozici Projektant a kontrolor kuchyňských zakázek m/ž – Möbelix Brno, více informací zde:
Detail nabídky - (Za)žij Möbelix (zazijmobelix.cz)
•	 Máš prostorovou představivost a jsi technický typ, umíš pracovat s 3C plánovacími programy,
•	 vyznáš se v technických výkresech,
•	 nezaskočí tě občasný telefonát se zákazníkem nebo prodejnou.

Návrhář a prodejce kuchyní:
•	 Máš vkus a cit pro detail, nechybí ti prostorová představivost,
•	 vyhledáváš kontakt s lidmi a dělá ti radost zákazníky oslovit,
•	 oplýváš empatií a trpělivostí – se zákazníkem je třeba najít společnou notu.

Co nabízíme:

Möbelix (XLCZ nábytek s.r.o.)

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Vídeňská 123, Brno (Pražská 135, 251 01 Čestlice)
Mgr. Markéta Ničová
HR
rzk@moebelix.cz
+420 731 689 174
www.mobelix.cz, www.zazijmobelix.cz

Projektant a kontrol kuchyňských zakázek: 
•	 Místo v mezinárodní firmě, která prodá stovky 

kuchyní za měsíc,
•	 kvalifikovanou práci, která má smysl,
•	 pestrou práci, každá kuchyně je jiná,
•	 kancelář s akvárkem a fajn kolegy,
•	 dovolenou navíc, slevy na zboží.

Návrhář a prodejce kuchyní:
•	 Provizi z každé prodané kuchyně,
•	 obratové prémie navíc,
•	 kreativní a rozmanitou práci,
•	 na úvod intenzivní školení v rámci kuchyňské akademie,
•	 produktová školení u dodavatelů,
•	 mezi kolegy panuje fajn atmosféra, žádná rivalita.
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Kdo jsme:
Jsme společností specializující se na dodávku interiérové zeleně vč. následné správy do kanceláří firem, ale i soukromých 
prostor. Spolupracujeme s významnými architekty v Brně, ale i v Praze a pomáháme jim řešit umístění zeleně dle jejich 
požadavků.

Poptávané pozice:
•	 Specialista/specialistka realizací péče o interiérovou zeleň, juniorská pozice.

Co hledáme:
Studenta, studentku ZF obor floristika, zahradnické inženýrství, který/á hledá dlouhodobou stáž v naší společnosti a chce 
se prakticky vzdělávat v  interiérovém zahradnictví. Jsme nastaveni na výchovu budoucích talentů, kterým dáme šanci 
růst. I my jsme začínali s konví v ruce.

Co nabízíme:
•	 Účast na zajímavých projektech po Brně a okolí,
•	 možnost přinášet vlastní nápady/názory, být součástí přípravného týmu,
•	 retrospektivní hodnocení projektu s návrhy na případné zlepšení,
•	 vedení a péči seniorních kolegů,
•	 možnost přejít na hlavní pracovní poměr, vyřešit si zaměstnání před ukončením školy.

MY PLANT s.r.o.

Vintrovna 453/3f

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Lipovec u Blanska, 664 41 Popůvky u Brna
Ing. Petr Masaryk
majitel
masaryk@myplant.cz
+420 731 250 551
www.myplant.cz
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Kdo jsme:
V OK ZAHRADÁCH s.r.o. děláme realizace zahrad s tím největším nasazením už dvě dekády. Usilujeme o to, aby konečný 
výsledek byl ve všech směrech dokonalý a abychom na konci předali klientovi jeho vysněnou zahradu včetně technických 
prvků, jako jsou automatické závlahy, stavební a truhlářské doplňky, jezírka,… Připravujeme projekční návrhy na míru, 
realizujeme soukromé i komerční zahrady a nejen to… OK ZAHRADY s.r.o. je i kompletní zahradní centrum se zázemím 
pro autorizovaný servis, kamennou prodejnu, e-shop a výstavní venkovní plochou.

Poptávané pozice:
•	 Přípravář zakázek/projektant
•	 Vedoucí realizačního týmu – zahradník
•	 Specialista prodeje
•	 Technik jezírek a závlahových systémů

Co hledáme:
•	 Hledáme odborníky se znalostmi rostlinného materiálu,
•	 samostatné a zodpovědné pracovníky, manuální zručnost,
•	 schopnost čtení z projektové dokumentace a plánování práce,
•	 prozákaznický přístup.

Co nabízíme:
•	 Nezapomenutelné týmové akce,
•	 plat, který rozhodně není k zahození,
•	 pracovní poměr na dobu určitou s možností prodloužení,
•	 práce na zakázkách mimo sídlo společnosti.

Různé:
•	 https://www.youtube.com/channel/UCDNvSt9xEPsJYE6eOx_357w/featured
•	 https://www.facebook.com/OKzahrady

OK ZAHRADY s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Jos. Jungmanna 1735, 504 01 Nový Bydžov
Bc. Marcela Menčíková, DiS.
Personalistka/asistentka jednatele
asistent@okzahrady.cz
+ 420 730 150 088
http://www.okzahrady.cz/kariera
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Kdo jsme:
Jsme pobočka finančních služeb s mnoho let budovaným renomé. Možná již letos se staneme pobočkou průlomové 
Partners banky. Jsme nejúspěšnější pobočka a výkladní skříň finanční skupiny Partners. Jsme investiční, hypoteční a po-
jišťovací centrum, o kterém se v Brně ví. Jsme především skvělá parta aktuálně 29ti individualit.

Kým se chceme stát:  
Finančním centrem první volby. Finančním centrem, kde klient prožije dokonalý zážitek z dokonalé služby. Místem, kde 
pracovat je záležitost prestiže.

Poptávané pozice:
•	 Koncipient/ka finančních služeb 
•	 Specialista/ka neživotního pojištění 
•	 Asistent/ka poradenského týmu 
•	 Bankovní poradce pro bankovní část UniCredit Bank

Co hledáme:
•	 Hledáme pozitivní osobnost s dobrou náladou, která přispěje k příjemné atmosféře. 
•	 Chybět nesmí ani kreativní přístup a chuť hledat řešení. 
•	 Všechno ostatní každého naučíme.

Co nabízíme:
•	 Metodou koučování rozvoj Tvé osobnosti,
•	 rozvoj obchodních a manažerských dovedností,
•	 příjemné moderní prostředí a skvělý kolektiv s chutí neustále osobnostně i kariérně růst,
•	 možnost být u zrodu velkého a unikátního projektu první poradenské banky v ČR,
•	 nadstandardní ohodnocení.

PM Nové sady s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Nové sady 2, 602 00 Brno
Ing. David Pokorný
majitel / manager
david.pokorny@partners.cz
+ 420 724 689 710
www.partners.cz
https://www.partners.cz/kariera/
https://www.facebook.com/partnersmarketbrnonovesady
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Kdo jsme:
Společnost PDS s.r.o. vznikla počátkem roku 1998. Původně se specializovala na vytváření software pro lesnictví. Nyní nabízíme:
•	 Vývoj a implementace softwarových řešení a poskytování souvisejících služeb v této oblasti.
•	 Tvorba informačních systémů pro lesnictví, myslivost, zemědělství, životní prostředí, státní správu, ale i další oblasti.
•	 eGovernment (elektronická komunikace, Integrační projekty, Základní registry ČR, datové schránky, elektronický pod-

pis a digitální identita, atd.).

Poptávané pozice:
•	 Vývojář - Zajímá Vás možnost kariérního růstu a práce na významných IT projektech v oblasti lesního hospodářství 

a státní správy? V naší útulné brněnské kanceláři hledáme nové kolegy vývojáře, kteří mají kuráž pustit se do vývoje 
webových a mobilních aplikací.

•	 Tester – znalost oboru lesnictví a/nebo myslivosti

Co hledáme:
Naše práce vyžaduje zejména analytické schopnosti, schopnost spolupracovat v týmu, chuť učit se nové věci, znalost 
anglického jazyka (minimálně na úrovni čtení technické dokumentace).

Dále vítáme tyto dovednosti:
•	 znalost jazyka C# a platformy .NET Core .NET Framework, znalost databáze Oracle, MS SQL či jiné,
•	 orientaci v problematice integrací a služeb (REST, SOAP),
•	 zkušenosti s tvorbou webových aplikací, znalost Angular, zkušenosti s OOP a návrhem relačních databází,
•	 programátorskou zkušenost s platformou .NET Framework/.NET Core, ASP.NET MVC nebo zkušenost s programová-

ním UI s pomocí Angular, znalost některého z ORM nástrojů (např. Entity Framework, NHibernate)

Co nabízíme:
•	 neformální a útulné prostředí v přátelském kolektivu malé firmy, flexibilní pracovní dobu a možnost práce z domova,
•	 práci na prestižních (nejen) státních projektech, možnost profesního růstu a nejlepší kafe v Brně.

Různé:
•	  spolupráce na diplomové / bakalářské práci z oboru lesnictví / myslivosti

PDS s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Vlhká 194/25, 602 00 Brno
Ing. Petr Oujezdský
jednatel
petr.oujezdsky@pds.eu
1420 602 506 130
https://www.pds.eu/, https://www.pds.eu/#Spoluprace
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Kdo jsme:
Jsme společnost zabývající se výrobou dřevěných a kartonových obalů, dle požadavků zákazníka, s tradicí od roku 1993. 
Výrobní závody a pobočky máme nejen v České republice, ale i v dalších evropských státech. Patříme mezi přední firmy 
působící v oblasti obalového hospodářství v regionu střední a východní Evropy.

Poptávané pozice:
•	 Konstruktér
•	 Technolog
•	 Plánovač výroby
•	 Nákupčí řeziva (dřevěných materiálů)
•	 Dělník výroby

Co hledáme:
•	 Svědomité, samostatné, spolehlivé kolegy, kteří mají smysl pro detail, znalosti v oblasti dřeva, chtějí získat zkušenosti, 

rozvíjet se a uplatnit své vědomosti v praxi.

Co nabízíme:
•	 Motivující mzdové ohodnocení a možnost profesního a finančního růstu,
•	 zázemí stabilní a zároveň dynamicky se rozvíjející společnosti,
•	 skvělý tým kolegů a spolupracovníků,
•	 podporu při zaučení, rozvoji a seberealizaci.

Různé:
•	 Je-li vám blízké technické myšlení, chcete-li realizovat své nápady a uplatnit svou kreativitu, máte-li nejen tvůrčího du-

cha, ale i chuť a snahu dotáhnout projekty ke zdárnému konci, pak jsme tou pravou firmou pro vaše uplatnění.
•	 Ukázku naší práce můžete vidět na: https://www.youtube.com/watch?v=sQjXzfE7kIU

PILOUS spol. s r. o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Korunní 2206/127, 130 00 Praha 3 - Vinohrady
Ladislava Tanušková
Personalista
ladislava.tanuskova@pilous-packaging.com
+420 722 003 288
www.pilous-packaging.com
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Kdo jsme:
Společnost Profesia CZ na českém trhu provozuje od roku 2007 pracovní portál www.profesia.cz. Kromě ČR, kde jsou 
našimi hlavními produkty profesia.cz, profesiadays.cz, hrdays.cz a platy.cz, působíme i na Slovensku. 

Na pracovním portálu Profesia.cz inzerují stovky českých a zahraničních společností. Hledáme uchazeče o práci do 40 
oborů na téměř 400 různých pozicích. Na nabídky můžete odpovídat přímo na www.profesia.cz, kde si jednoduše vy-
berete dle firmy, pracovní pozice nebo regionu.

Co nabízíme:
•	 Pracovní nabídky v různých oborech, brigády a stáže,
•	 možnost vytvoření profesionálního životopisu v moderním vzhledu i v mobilu,
•	 zasílání nabídek práce na míru e-mailem,
•	 porovnání mezd a platů na platy.cz.

Různé:
Profesia CZ je zároveň pořadatelem veletrhu práce v České republice - Profesia days, který se bude konat 12.–13. 10. 2022 
v Praze. Cílem akce je přinést široké veřejnosti příležitosti, jak a kde najít dobrou práci a umožnit přímé setkání s de-
sítkami zaměstnavatelů. Pro návštěvníky připravujeme bohatý doprovodný program ve formě přednášek, konzultací, 
testování IT znalostí a cizích jazyků, atd. 

Více na www.profesiadays.cz., www.facebook.com/profesia.cz, www.facebook.com/profesiadayspraha

Profesia CZ, spol. s r.o.

Sídlo společnosti: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Opletalova 55, 110 00 Praha 1
support@profesia.cz
+420 228 886 564
www.profesia.cz
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Kdo jsme:
Společnost Prosto interiér na trhu působí už od roku 2003, přesně víme, jak důležité je mít interiér vybaven funkčními 
a kvalitně zpracovanými kusy zařízení.

Naší výsadou jsou interiéry na klíč, kdy klient může nechat všechno zcela na nás - od počátečního návrhu zkušeného 
designéra přes důslednou výrobu v našich vlastních halách až po realizaci a montáž přímo v interiéru. Tým profesionálů 
dohlíží během celého procesu nejen na detaily výroby, citlivé a rozumné zacházení se zařízením či na dodržování sjed-
naných termínů, ale hlavně na plynulý průběh spolupráce a spokojenost zákazníků.

Poptávané pozice:
•	 Projektový manager
•	 Obchodní zástupce
•	 Vedoucí výroby
•	 Truhlář
•	 Montážník nábytku

Co hledáme:
•	 Šikovné, mladé, kreativní, pracovité, zodpovědné lidi, kteří se chtějí prací bavit.

Co nabízíme:
•	 Kreativní práci v příjemném kolektivu.
•	 V přístupu k zaměstnancům se řídíme heslem spokojený zaměstnanec = spokojený zaměstnavatel. Snažíme se lidem 

pracujícím v Prosto interiér vyjít vstříc v každé situaci, i pokud to je těžká životní situace, můžete se spolehnout, že 
Vás podržíme. Dbáme na správný kolektiv, od kterého vyžadujeme pohodovou atmosféru. Stmelujeme vztahy mezi 
jednotlivými zaměstnanci na různých sportovních a společných aktivitách.

Různé:
•	 https://www.prosto.cz/katalog
•	 https://www.dropbox.com/s/jau9c68u82xsidw/Prosto_katalog_tisk_upravy%2020_1_WEB.pdf?dl=0

Prosto interiér s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Němčany 307, 684 01 Němčany
Ing. Lukáš Urubek
Jednatel
urubek@prosto.cz
+420 737 468 387
www.prosto.cz
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Kdo jsme:
PwC, to je největší auditní tým v České republice, ale i poradenské týmy, které se zaměřují na strategie, fúze & akvizice, 
restrukturalizace, finanční poradenství, daně, právo, technologie, data nebo forenzní analýzu. Zjisti, jak snadné je kom-
binovat tyto znalosti, když jsi na správném místě. PwC Česká republika je součástí globální sítě firem s více než 250 tisíci 
lidmi ve 158 zemích světa. U nás dostaneš možnost nahlédnout do toho, jak se dělá business na českém, regionálním 
i globálním trhu.

Co hledáme:
•	 Jsi v posledním ročníku bakalářského nebo magisterského studia nebo jsi v posledních dvou letech ukončil/a VŠ vzdě-

lání – a to nejen v ekonomickém oboru.
•	 Máš logické myšlení a analytické schopnosti.
•	 Hovoříš dobře anglicky a nebojíš se tuhle schopnost použít.
•	 Umíš si zorganizovat nejen svůj den a práci.
•	 Máš vlastní názor na věc.

Co nabízíme:
•	 Inspirativní prostředí a rychlý kariérní růst.
•	 Špičkový Ultrabook a iPhone s neomezeným tarifem.
•	 Multisport karta a benefit program, který můžeš využít na dovolenou, letenky, sport, koncerty... Prostě na to, co tě baví.

PricewaterhouseCoopers Česká republika

Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Kristýna Pokorná 
Recruiter
Kristyna.pokorna@pwc.com
+420 733 169 151
https://www.pwc.com/cz/cs.html
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Kdo jsme:
Hlavními aktivitami společností pod značkou REMA (REMA Systém, REMA Battery, REMA PV Systém, REMA AOS) je ochra-
na životního prostředí prostřednictvím služeb zabezpečujících zpětný odběr a recyklaci elektrických a elektronických 
zařízení (jako jsou pračky, televize, počítače, tiskárny atd.), baterií, akumulátorů a solárních panelů. Svým klientům REMA 
nabízí odborné a komplexní řešení na cestě ke splnění legislativních povinností, a běžným spotřebitelům pomoc a jed-
noduché vyřešení starostí s vysloužilými elektrospotřebiči.

Poptávané pozice:
•	 Aktuálně nemáme otevřenou žádnou konkrétní pracovní pozici – sledujte náš web https//www.rema.cloud/ a neunik-

ne vám žádná nová informace.

REMA Systém, a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Budějovická 1667/64, 140 00 Praha 4
Ing. Barbora Stárková
Koordinátor projektů, produkce
bstarkova@rema.cloud
+420 721 041 904
https://www.rema.cloud/
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Kdo jsme:
RenoFarmy jsou moderní zemědělskou skupinou působící na Moravě a ve Slezsku. Tvoří ji několik farem a na 14 000 
ha zemědělské půdy se věnuje rostlinné a živočišné výrobě. Na produkci jejich mléka se podílí 1 800 ks holštýnského 
skotu a provozuje 4 bioplynové stanice. Dnes skupina zaměstnává přes 300 lidí. Vizí RenoFarem je snaha o zachování 
tradičního zemědělství obohaceného o moderní a inovativní postupy tak, aby byly co nejšetrnější k přírodě a co nejlépe 
pečovaly o půdu.

Poptávané pozice:
•	 Specialisté v oblasti rostlinné výroby
•	 Specialisté v oblasti živočišné výroby
•	 Nadšenci do precizního zemědělství
•	 Odborníci z oblasti účetnictví, ekonomie či finančního controllingu
•	 Odborníci v oblasti geoinformatiky

Co hledáme:
•	 nadšení a zápal pro práci v zemědělství, aktivní zájem o zemědělskou problematiku a moderní způsoby hospodaření;
•	 odborné teoretické znalosti, inovativní myšlení,
•	 ochotu dále se učit, vzdělávat a rozvíjet.

Co nabízíme:
•	 Pro absolventy – zajímavou práci v rozličných zemědělských i nezemědělských oborech.
•	 Pro studenty – praxe, stáže, brigády, pomoc se závěrečnými pracemi.
•	 Možnost stálé práce již při studiu – přizpůsobíme se Vašim studijním potřebám.
•	 Spolupráci se zkušenými a skvělými odborníky.
•	 Moderní a inovativní prostředí, práci s nejmodernější zemědělskou technologií, možnost využívat při práci moderní postupy.

Různé:
•	 RenoFarmy jsou sesterskou skupinou společnosti RenoEnergie (www.renoenergie.cz), která se zabývá provozem 

vodních elektráren. Společně se tak podílejí na produkci více než 50 GWh obnovitelné energie z vodních elektráren 
a 20 GWh energie z bioplynových stanic, což dohromady vystačí na spotřebu asi třiceti tisíc domácností.

RenoFarmy, a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Lagnovská 669, 742 83 Klimkovice
Mgr. Jana Březná
HR manažer
kariera@renofarmy.cz
+420 778 471 701
www.renofarmy.cz
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Kdo jsme:
SAP je globálním lídrem na trhu s podnikovým aplikačním softwarem. V Brně se nachází jedno z dvaceti klíčových vý-
vojových center, SAP Labs Czech Republic. Působí zde týmy, které se zaměřují na vývoj, lokalizaci a podporu klíčových 
produktů a řešení SAP. Uplatnění zde najdou hlavně studenti a absolventi informatiky, matematiky, ale i třeba ekonomie. 
Firma po celý rok nabízí stáže pro studenty. 

Poptávané pozice:
•	 Průběžně do všech týmů hledáme nové kolegy, a to nejčastěji pro role Junior Developer, Software Engineer, Tester 

a UX/UI Designer.
•	 Aktuálně poptávané pozice: Junior Quality Engineer, Developer for SAP Financials.
•	 Nejsi si jistý výběrem? Přihlas se na pozici Junior Developera a naše recruiterka s Tebou na pohovoru probere možnosti 

a pomůže Ti s výběrem.

Co hledáme:
•	 studenty na odborné stáže (6 měsíců s možností prodloužení) a na poloviční úvazek, absolventy na juniorní pozice,
•	 kandidáty se znalostí alespoň jednoho programovacího jazyka,
•	 kandidáty s analytickými schopnostmi a týmovým duchem, kandidáty s angličtinou na úrovni min. B1-B2,
•	 předchozí zkušenost se SAP softwarem není nutná.

Co nabízíme:
Kromě podnětného pracovního prostředí a moderních kanceláří se můžete těšit i na skvělé kolegy a následující benefity:
•	 detailní vstupní zaškolení, možnosti dalšího vzdělávání rozšiřující kvalifikaci,
•	 flexibilní pracovní doba a možnost home office,
•	 12 sick days ročně, plná náhrada nemocenské do doby jednoho měsíce, 5 týdnů dovolené,
•	 stravenky plně hrazené společností, služební mobil a automobil dle platného vnitřního nařízení,
•	 příspěvky na sport/kulturu/zábavu, roční bonus, možnost nákupu akcií společnosti,
•	 příspěvky na penzijní připojištění a životní pojištění.

Různé:
•	 Facebook SAP Labs Czech Republic, SAP Labs Czech Republic promo video

SAP ČR, spol. s r.o. / SAP Labs Czech Republic

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Vyskočilova 1481/4, 140 00 Praha 4 / Holandská 2/4, 639 00, Brno
Veronika Marková
Talent Attraction Partner
Veronika.markova@sap.com
+420 724 382 154
www.sap.com/cz/careers-brno
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Kdo jsme:
Nenech si ujet jedinečnou příležitost a staň se součástí největší technologické společnosti ŠKODA AUTO. Náš úspěch 
stojí na schopnosti být vždy o krok napřed, na skvělých zaměstnancích a jejich vynikající práci. Tu u nás umíme náležitě 
ocenit a nejen proto jsme se již po několikáté stali zaměstnavatelem roku. Moderní prostředí, profesionální přístup, smy-
sluplná práce a možnost osobního i profesního růstu ti spolu se spoustou benefitů a výhod zajistí, že se z Tebe pod křídly 
Škodováckého šípu stane opravdová hvězda tvého oboru. Přidej se k nám a rozjeď svůj kariérní závod ve ŠKODA AUTO!

Poptávané pozice:
•	 Odborné stáže
•	 Závěrečné práce
•	 Trainee program
•	 Doktorandský program
•	 Full time pozice

Co hledáme:
•	 Studenty a absolventy technických a ekonomických oborů se znalostí cizích jazyků.

Co nabízíme:
•	 Flexibilní pracovní dobu,
•	 možnost využít mobilní práci,
•	 firemní telefon a počítač.

ŠKODA AUTO

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Tř. Václava Klementa 869, 293 01 Mladá Boleslav
Tereza Kozáková
Event manager
tereza.kozakova@skoda-auto.cz
+420 731 295 938
www.skoda-kariera.cz
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Kdo jsme:
Rodinná francouzská společnost, jejíž hlavní činností je testování pesticidů nebo odrůd u různých druhů rostlin téměř 
po celém světě. Pokusy jsou prováděny hlavně na polních plodinách (pšenice, ječmen, žito, kukuřice, řepka, hrách), na 
ovocných druzích (jabloně, meruňky, jahodník, réva vinná) a na zelenině (zelí, cibule, brambory, salát…). Odrůdové poku-
sy jsou převážně realizovány na pšenici, kukuřici a řepce.

Poptávané pozice:
•	 Brigádník/brigádnice
•	 Praktikant/praktikantka
•	 Trainee programy
•	 Práce na dobu určitou – sezonní práce
•	 Práce na dobu neurčitou – hlavní pracovní poměr

Co hledáme:
•	 Zemědělsky orientovanou osobu,
•	 znalost ochrany rostlin (pesticidy, hnojiva, stimulátory, odrůdy),
•	 elementární znalost agro postupů a agrotechniky (setí, ošetřování, hnojení, sklizeň),
•	 znalost cizích jazyků – angličtina pokročilá nebo francouzština a němčina na základní úrovni,
•	 spolehlivost, pečlivost, komunikativnost.

Co nabízíme:
•	 Nadstandardní platové ohodnocení,
•	 služební telefon, notebook,
•	 práci z domova v zimním období,
•	 firemní meeting v zahraničí (Francie, Španělsko, Itálie) jednou za 3 roky.

Různé:
•	 Ukázku činnosti naší společnosti můžete vidět na videu na tomto odkazu: https://www.youtube.com/watch?v=lu-

SYi-HH684&t=1s

Staphyt s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Měnín 569, 664 57
Ing. Pavel Fröhlich
Manažer stanice
pfrohlich@staphyt.com
+ 420 774 412 555
https://www.staphyt.com
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Kdo jsme:
Vstupte do světa STROM PRAHA, a.s. a staňte se součástí výhradního zástupce John Deere v ČR. Pracujeme se špičkovou 
zemědělskou technikou, kterou doplňuje zahradní, komunální a technika pro sportoviště. Máme nejhustší prodejně‑servis-
ní síť v tomto oboru po celé ČR a vlastníme expresní dopravu náhradních dílů. Jsme také jedničkou v zemědělství 4.0 
a máme skoro 2.000 připojených strojů. Udržujeme si tu přátelskou atmosféru, i když je nás už 550. Dáváme prostor pro 
seberealizaci a rozvoj na různých atraktivních projektech.

Poptávané pozice:
•	 Obsluha DEMO strojů řezačky – pro studenty
•	 Specialista digitálního marketingu – pro budoucí absolventy
•	 Koordinátor školení – pro budoucí absolventy
•	 Analytik a konzultant sledování zemědělské techniky – pro budoucí absolventy

Co hledáme:
•	 Nadšení a zápal pro práci v oboru zemědělství!
•	 Profesionalitu, protože budeš nosit naši značku na prsou.
•	 Organizovanost, protože nemáme rádi chaos.
•	 Technické znalosti a dovednosti, protože pro ně máme prostě slabost.
•	 Chuť něco dokázat a touha po kariérním růstu se u nás určitě neztratí.

Co nabízíme:
•	 Péči o Tvůj kariérní rozvoj.
•	 Na pracovišti Tě přivítá přátelský kolektiv.
•	 Se vším Ti na začátku poradíme a dostane se Ti profesionálního zaškolení.
•	 Špičková moderní zemědělská technika už čeká jen na Tebe.

Různé:
•	  Sleduj nás na sociálních sítích – FB: @StromPraha.cz , IG: @strompraha, LI: STROM PRAHA
•	 Sklízejte se Zdendou na Youtube: STROM PRAHA
•	 Navštivte naše kariérní stránky www.strompraha.cz/kariera a staňte se jedním z nás!

STROM PRAHA a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Lohenická 607, 190 17 Praha Vinoř
Ing. Filip Kraic
Náborový specialista
filip.kraic@strom.cz
+420 724 669 420
www.strompraha.cz/kariera



43

Kdo jsme:
Tesco se svými bezmála 10 000 zaměstnanci s téměř 200 obchody různých formátů patří k největším soukromým za-
městnavatelům v České republice. Provozujeme také čerpací stanice a franšízovou síť Žabka, která sčítá více než 120 pro-
dejen. Centrální kancelář v Praze poskytuje nezbytnou podporu obchodům. Další velmi důležitou součástí společnosti je 
distribuční centrum, složitý logistický uzel, přes který proudí zboží do našich obchodů. Společnost Tesco byla založena 
v roce 1919 ve Velké Británii.

Co hledáme:
•	 CE GRADUATE PROGRAMME – CENTRÁLNÍ KANCELÁŘ
•	 PROGRAM MLADÝ LÍDR – PROVOZOVNY
•	 PROGRAM MLADÝ LÍDR – DISTRIBUČNÍ CENTRUM CE GRADUATE PROGRAMME - ukončené VŠ vzdělání, znalost AJ
•	 PROGRAM MLADÝ LÍDR - ukončené SŠ/VŠ vzdělání, mobilita - zájem stěhovat se za prací.
•	 Prozákaznický přístup a zájem o oblast maloobchodu.
•	 Odolnost vůči stresu, flexibilitu, zodpovědný přístup, zdravé sebevědomí.
•	 Proaktivní přístup a ambici vést vlastní tým.
•	 Odhodlání učit se nové věci a poznávat zajímavé lidi.

Co nabízíme:
•	 CE GRADUATE PROGRAMME - Centrální kancelář (program trvá 6–9 měsíců), možnost mezinárodní kariéry,
•	 PROGRAM MLADÝ LÍDR - Provozovny/Distribuční centrum (program trvá 6–12 měsíců),
•	 zaměstnání na plný úvazek s širokou nabídkou rozvojových aktivit,
•	 workshopy, školení, rozvoj manažerských dovedností,
•	 podporu od všech kolegů, skvělý tým, flexibilitu.

Různé:
•	 naše absolventské programy ti pomohou rychle nastartovat tvou kariéru a ujasnit si směr tvého růstu a rozvoje,
•	 dostaneš možnost vyzkoušet si různé pozice, pochopit jednotlivé procesy a rutiny,
•	 získáš zkušenosti s vedením vlastního týmu lidí,
•	 během programu tě bude podporovat mentor.

Tesco Stores ČR a.s.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Vršovická 1527/68b, 100 00 Praha 10
Iva Malečková
Koordinátorka talentu a tréninku
Iva.maleckova@tesco.com
+420 727 941 532
 www.itesco.cz
kariera.itesco.cz
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Kdo jsme:
Jsme TIMAC AGRO – francouzská rodinná společnost specializující se na výživu půdy, rostlin a zvířat. Už více než 62 
let se TIMAC AGRO, dceřiná společnost skupiny Groupe Roullier, věnuje trvalému zlepšování nabídky agronomických 
a zootechnických řešení, která zvyšují zemědělský výnos způsobem šetrným k životnímu prostředí. Máme své vývojové 
centrum ve Francii a spoléháme se tak na naše kvalitní produkty s vlastními patentovanými technologiemi.

Poptávané pozice:
•	 Produktový manažer
•	 Regionální obchodní poradce

Co hledáme:
•	 Máme otevřené pracovní příležitosti lidem, kteří mají vzdělání v oboru zemědělství nebo biologie, dobrou znalost ži-

votního cyklu rostlin, výživy a plodin v České republice.
•	 Pro ty, kteří by rádi pracovali pro mezinárodní společnost a rádi trávili svůj čas především v terénu. 
•	 Selský rozum! Ano, schopnost samostatně řešit každodenní výzvy a učit se nové věci. A když je k tomu přidána pokora, 

zodpovědnost, pečlivost, a ambice – základ úspěchu je zaručen. 
•	 Chceme mít v týmu parťáky, kteří mají nezdolný optimismus a jen tak se nevzdávají, když vše nejede po drátkách.

Co nabízíme:
•	 Stabilní zázemí silné skupiny s vlastními prémiovými produkty a patentovanými technologiemi – produkt, za jehož 

kvalitou si stojíme. 
•	 Intenzivní a kvalitní školení nejen na začátku kariéry. Pracovní smlouvu na dobu neurčitou.
•	 Širokou škálu benefitů (25 dní dovolené, sick days, stravné, automobil a mobilní telefon i pro soukromé účely, kafetérie, 

Multisport karta a další). A v neposlední řadě – krásnou a smysluplnou práci v přírodě.

Různé:
•	 Navštivte naše sociální sítě (LinkedIn https://www.linkedin.com/company/timac-agro-czech/ & Facebook https://www.

facebook.com/timac.cz)  
•	 Proč pracovat v Timac AGRO Czech - https://cz.timacagro.com/kariera/procpracovatvtimacagroczech/
•	 Přidejte se k nám! - https://flipbook.timacagro.com/czech/naborovabrozurapozvanka/#p=1
•	 Nahlédněte pod naši pokličku – https://www.youtube.com/watch?v=PVhWPk0bgC4

Timac AGRO Czech s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

U nákladového nádraží 3147/8a, Strašnice, 130 00 Praha
Bc. Lucie Svobodová, DiS.
Recruiter & HR Development Specialist
Lucie.svobodova@cz.timacagro.com
+420 725 930 841
https://cz.timacagro.com/, https://cz.timacagro.com/kariera/volnepozice/
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Kdo jsme:
Ústav pro hospodářskou úpravu lesů Brandýs nad Labem (ÚHÚL) je organizační složkou státu zřízenou Ministerstvem 
zemědělství. ÚHÚL je odborná organizace ministerstva pro oblast lesnictví a myslivosti s celorepublikovou působností: 
Brandýs nad Labem – Stará Boleslav, České Budějovice, Plzeň, Jablonec nad Nisou, Hradec Králové, Brno, Frýdek-Místek, 
Olomouc, Kroměříž.

Poptávané pozice:
•	 Projektanti a samostatní projektanti do kanceláře i terénu
•	 Pracovníci administrativní a technické podpory ICT

Co hledáme:
Kolegy, kteří mají:
•	 vzdělání lesnického zaměření,
•	 chuť dále se vzdělávat a pracovat na osobním rozvoji,
•	 zájem o práci v prostředí státní organizace,
•	 řidičský průkaz sk. B,
•	 znalost cizího jazyka výhodou.

Co nabízíme:
•	 Zajímavou práci v kanceláři i v terénu,
•	 stabilní zaměstnání pod vedením odborníků,
•	 podporu při studiu a dalším vzdělávání,
•	 příspěvek na stravování a další benefity,
•	 fajn partu lidí se stejnými zájmy, jako jsou ty Vaše.

Různé:
•	 Možnost práce na mezinárodních projektech,
•	 možnost spolupráce na aktivitách lesní pedagogiky.

Ústav pro hospodářskou úpravu lesů 

Brandýs nad Labem

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Nábřežní 1326, 250 01 Brandýs nad Labem
Bc. Štěpán Vacula
Vedoucí personálního a mzdového oddělení
Vacula.stepan@uhul.cz, nabor@uhul.cz 
+ 420 312 021 129
www.uhul.cz, www.uhul.cz/volna-pracovni-mista
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Kdo jsme:
ÚKZÚZ:
•	 je zřízen Ministerstvem zemědělství ČR jako specializovaný orgán státní správy,
•	 je organizační složkou státu,
•	 je správním úřadem.

Provádí správní řízení a vykonává jiné správní činnosti, odborné a zkušební úkony, kontrolní a dozorové činnosti v oblasti 
odrůdového zkušebnictví, krmiv, agrochemie, půdy a výživy rostlin, osiv a sadby pěstovaných rostlin, trvalých kultur (vi-
nohradnictví a chmelařství), ochrany proti škodlivým organismům a v oblasti přípravků na ochranu rostlin.

Sídlo ústavu je v Brně a jeho činnost je zabezpečována na pracovištích na území celé České republiky.

Ústřední kontrolní a zkušební ústav zemědělský je držitelem certifikátu ISO 9001:2015 pro výkon státní správy, úřední 
kontroly, odborného dozoru a souvisejícího zkušebnictví  v oblasti vstupů do zemědělství.

Poptávané pozice + co hledáme:
Rada – Odborný referent, Sekce rostlinné výroby Brno
•	 Odborné zaměření vzdělání – zemědělství a lesnictví, přírodní vědy a nauky, biologické obory, administrativa a sekre-

tářské práce, veřejná správa.

Odborný rada – inspektor specialista, Oddělení dovozu a vývozu, (pracoviště Litoměřice, Žatec, Teplice), Odbor 
dovozu a vývozu
•	 Odborné zaměření vzdělání – obory zemědělství a lesnictví nebo biologické obory a současně splňuje podmínku od-

borné způsobilosti dle § 82 odst. 3 zákona o rostlinolékařské péči č. 326/2004 Sb.

Inspektor, Odbor kontroly zemědělských vstupů, Oddělení kontroly zemědělských vstupů Praha (Rakovník)
•	 Vzdělání v bakalářském nebo magisterském studijním programu v oboru zemědělství a lesnictví, ekologie a ochrana 

životního prostředí, přírodní vědy a nauky, řidičský průkaz sk. B.

Ústřední kontrolní a zkušební ústav zemědělský

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Hroznová 2, 603 00 Brno – Pisárky
Mgr. Petra Hrabčáková, Ph.D.
Pracovník pro vztah s veřejností
petra.hrabcakova@ukzuz.cz
+ 420 734 427 619
www.ukzuz.cz
https://eagri.cz/public/web/ukzuz/portal/pracovni-prilezitosti/
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Rada – Odborný referent pro plodiny, Oddělení fytopatologie, Národní odrůdový úřad
•	 Střední vzdělání s maturitou v oboru, Platná zkouška z vyhlášky 50/78 Sb., par. 6., řidičský průkaz sk. B, zručnost, peč-

livost, samostatnost, praxe na obdobné pozici výhodou.

Rada – Odborný referent, Oddělení zkoušek užitné hodnoty, Národní odrůdový úřad
•	 Odborné zaměření vzdělání – zemědělství a lesnictví, přírodní vědy a nauky.

Odborný rada – Přírodovědný analytik-diagnostik, Oddělení zkoušení přípravků na ochranu rostlin, Národní 
referenční laboratoř
•	 Odborné zaměření vzdělání – chemické obory.

Hlavní pokusník - Odbor provozní a zkušební, Zkušební stanice Oblekovice
•	 Odborné zaměření – zemědělství a lesnictví, jiný odborný požadavek – držitel řidičského průkazu skupiny B.

Odborný rada – odborný referent, Sekce osiv, sadby a zdraví rostlin Praha
•	 Odborné zaměření – zemědělství a lesnictví, biologické obory, právo a právní, úroveň znalosti cizího jazyka – znalost 

anglického, německého nebo francouzského jazyka odpovídající alespoň 1. úrovni (stupni) znalosti cizího jazyka pro 
standardizované jazykové zkoušky stanovené rozhodnutím Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy.

Odborný referent – specialista POR, Oddělení rizik a účinnosti přípravků, Odbor přípravků na ochranu rostlin
•	 Odborné zaměření - zemědělství a lesnictví, veterinární vědy a nauky, biologické a chemické obory, právo a právní vědy.

Rada – Odborný referent Národní referenční laboratoř pro zkoušení osiv a sadby Praha, Národní referenční 
laboratoř
•	 Odborné zaměření vzdělání – zemědělství, přírodní vědy, chemické a biologické obory.

Rada – Odborný referent Sekce rostlinné výroby
•	 Odborné zaměření vzdělání – zemědělství a lesnictví, přírodní vědy a nauky, biologické obory, administrativa a sekre-

tářské práce, veřejná správa.

Co nabízíme:
•	 25 dní dovolené + 5 dní zdravotního volna navíc,
•	 příspěvek na stravné,
•	 příspěvek na kulturní, sportovní a rekreační aktivity,
•	 možnost využití rekreačních a ubytovacích zařízení organizace,
•	 stabilitu zaměstnání.

Různé:
•	 Ústřední kontrolní a zkušební ústav zemědělský - YouTube.
•	 https://www.facebook.com/ukzuz.cz/ 
•	 www.ukzuz.cz 
•	 Pracovní příležitosti (ÚKZÚZ) (eagri.cz)
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Kdo jsme:
Společnost s 30 letou tradicí v oboru krajinářská architektura, složená z ateliéru krajinářské tvorby a střediska realizací.

Poptávané pozice:
•	 Stavbyvedoucí - technik realizační skupiny

Co hledáme:
•	 Technicky a organizačně schopného zaměstnance, vzdělaného v oboru krajinářská architektura nebo v oborech za-

hradnických či zemědělských.

Co nabízíme:
•	 Podmínky jsou předmětem dohody, otevřené jednání.

ZAHRADA Olomouc s.r.o.

Sídlo společnosti: 
Kontaktní osoba: 
Funkce/pozice: 
E‑mail: 
Telefon:
Web:

Železniční 469/4, 779 00 Olomouc
Ing. Radek Pavlačka
Jednatel
r.pavlacka@zahrada-olomouc.cz
+420 606 717 331
www.zahrada-olomouc.cz
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